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Всероссийская Премия и Форум «Деловой престиж»  

Положение о проведении Премии и Форума  

1. Общие положения и основные термины.  

  

1.1. Всероссийская Премия и Форум «Деловой престиж» (далее – Премия) проводится с 

января 2025 г. по май 2025 г., направлена на выявление и поощрение ярких, успешных 

женщин, добившихся значительных результатов в различных областях бизнеса, 

социально-общественной жизни и прочих значимых сферах деятельности в регионах 

Российской Федерации. Учредителем Премии является Автономная некоммерческая 

организация «Центр предпринимательства Деловой престиж».  

1.2. Премия содействует реализации и популяризации «Национальной стратегии действий 

в интересах женщин на 2023-2030 годы, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации г.№4356-р от 29 декабря 2022» – в 89 регионах Российской 

Федерации.   

  

2. Главная цель Премии и форума:  

  

2.1. Повышение экономической независимости, социальной активности и возможности 

самореализации женщин посредством определения лучших конкурсантов в 

заявленных номинациях Премии.   

  

3. Проведение Премии и форума направлено:  

  

3.1. Укрепление позиций женщин в общественно-политической жизни страны, создание 

условий для развития их гражданской активности;  

3.2. Повышение роли женщин в развитии общества, улучшение качества их жизни;  

3.3. Расширение участия женщин в приоритетных направлениях социально-

экономического развития страны, включая формирование новых точек роста 

экономики;  

3.4. Создание условий для повышения роли женщин в формировании здорового общества. 

 

  

4. Участником Премии может стать женщина - физическое лицо, являющаяся 

собственником бизнеса или руководителем компании (занимающая руководящую должность). 

При подаче заявок компании участников будут разделены на две категории в зависимости от 

размера предпринимательской выручки: 

 

4.1. МСП (малый и средний бизнес); 

4.2. Крупный бизнес. 

 

Разделение будет происходить по итогам анализа полученных заявок и направлено на 

более справедливое распределение премий среди компаний с разными масштабами 

деятельности. Каждая категория будет оцениваться отдельно, что позволит учесть специфику 

работы как малых и средних предприятий, так и крупных корпораций. Прием заявок 

бесплатный и осуществляется по принципу самовыдвижения.  

 

5. Учредитель Премии – Автономная некоммерческая организация «Центр 

предпринимательства Деловой престиж». 
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6. Оргкомитет Премии (далее – Оргкомитет) формируется Учредителем и действует от 

имени Учредителя при организации всех процедур, необходимых для приема заявок, отбора, 

оценки и награждения лучших участников.  

  

7. Партнеры Премии (далее – Партнеры) – организации, разделяющие её цели, в том числе 

компании, ведущие отраслевые и межотраслевые союзы, институты развития, индустриальные 

и технологические парки и кластеры. В рамках Премии Партнеры имеют возможность 

продвинуть собственные инициативы по поддержке предприятий.  

  

8. Экспертное жюри (далее – Жюри) в установленные сроки голосует за представленные 

заявки, опираясь на методику оценки Премии (подробнее см. п. 5). В состав Жюри входят 

представители организаций, разделяющих цели Премии, в том числе руководители институтов 

развития, представители федеральных и региональных органов исполнительной власти, 

государственных и частных фондов.  

9. Лонг-лист Премии.  

9.1. Лонг-лист Премии формируется в два этапа:  

 этап 1: Оргкомитет конкурса проводит проверку заявок на соответствие формальным 

критериям;  

 этап 2: Экспертная комиссия, состоящая из докторов и кандидатов наук экономического 

ВУЗа, оценивает заявки и формирует список на основе своих экспертных оценок. Лонг-

лист составляется в алфавитном порядке по ФИО номинантов и может быть опубликован 

Оргкомитетом на сайте Премии, при этом баллы не публикуются.  

 

10. Шорт-лист Премии формируется Оргкомитетом по завершению этапа рассмотрения 

заявок и совместного голосования Жюри и Оргкомитета (подробнее в п 13.18). Шорт-лист 

содержит до 30 имен участников Премии, которые по итогам голосования получили 

максимальный средний балл.  

  

11. Победителями Премии становятся победители в каждой заявленной номинации:   

По результатам экспертной оценки поданных заявок: 20 участников, набравшие 

наивысший балл по итогам голосования Экспертного Жюри совместно с Оргкомитетом 

Премии и также онлайн голосования. До награждения информация о победителях и 

количестве набранных ими баллов является конфиденциальной.  

12. Номинации Премии:   

  

 Номинация «Промышленность и производство». В номинации принимают участие 

руководители и собственники производственных и промышленных предприятий.  

 Номинация «Юридические, нотариальные, консалтинговые и HR-услуги». В 

номинации принимают участие собственники и руководители компаний, оказывающие 

юридические, консультационные и кадрово-обеспечительные услуги.  

 Номинация «Социальное предпринимательство». В номинации принимают участие 

собственники и руководители компаний и НКО, реализующие решения социальных, 

культурных или экологических задач.  

 Номинация «Наука и образование». В номинации принимают участие собственники и 

руководители средних специальных, высших учебных заведений, научно-

образовательных, исследовательских центров, муниципальных дошкольных 
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образовательных, общеобразовательных учреждений, частных дошкольных 

образовательных и общеобразовательных учреждений, компании оказывающие услуги 

бизнес-образования, бизнес-тренеры.  

 Номинация «Ритейл и маркетинг». В номинации принимают участие собственники и 

руководители гипермаркетов, магазинов и торговых центров, рекламных агентств, 

маркетинговых агентств, эксперты по продвижению в социальных сетях, pr-

специалисты.  

 Номинация «Архитектура, строительство и недвижимость». В номинации 

принимают участие дизайнеры интерьеров, собственники и руководители 

архитектурных и дизайнерских салонов, строительно-ремонтных компаний, компаний 

по аренде и продаже недвижимости.  

 Номинация «Гостиничный сервис, туризм и ресторанное дело». В номинации 

принимают участие собственники и руководители туристических компаний, и 

операторов, компаний, оказывающих услуги трансфера, такси и каршеринга, 

предприятий общественного питания.  

 Номинация «Финансы, денежное обращение и кредит». В номинации принимают 

участие собственники и руководители финансово-кредитных организаций, 

инвестиционных и страховых компаний.  

 Номинация «Здравоохранение и медицинские услуги». В номинации принимают 

участие собственники и руководители медицинских учреждений, клиник пластической 

хирургии, фармацевтических компаний и аптек.  

 Номинация «Эстетические и косметологические услуги». В номинации принимают 

участие визажисты, собственники и руководители косметических брендов, салонов 

косметологии, красоты и студий макияжа, компаний lash-индустрии, магазинов 

косметики и парфюмерии.  

 Номинация «СМИ и медиа-коммуникации». В номинации принимают участие 

собственники и руководители информационных агентств, теле-радио-компаний, 

медиахолдингов, а также интернет и печатных изданий журналов.  

 Номинация «Дизайн и мода». В номинации принимают участие дизайнеры одежды, 

стилисты, создатели собственных брендов одежды, собственники и руководители 

бутиков, авторских ателье, студий ювелирного дизайна, производители одежды в сфере 

индустрии моды.  

 Номинация «Здоровый образ жизни и спорт». В номинации принимают участие 

собственники и руководители компаний в сфере организации досуга, фитнес-студий, 

спортивно-оздоровительных учреждений, и другими направлениями спортивной и 

творческой деятельности.  

 Номинация «Культура и творчество». В номинации принимают участие 

представители творческих профессий (художники, скульпторы, музыканты, поэты, 

актеры театра и кино, комики), собственники и руководители пространств, 

предназначенных для демонстрации предметов искусства, музыкальных и арт-

площадок.  

 Номинация – «Энергетика и инновации». В номинации принимают участие 

собственники и руководители компаний в области энергетики и инноваций, в данной 

категории уделяется особое внимание компаниям и проектам, которые внедряют новые 

технологии, способствуют устойчивому развитию отрасли, содействуют экологической 

устойчивости и повышают энергоэффективность. 

 Номинация – «IT-сфера» В номинации принимают участие собственники и 

руководители компаний и проектов, которые внедряют передовые технологии, 
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разрабатывают инновационные решения и вносят вклад в развитие цифровой 

экономики.  

 Главная номинация Премии «Деловой престиж» – «Лучшая женщина-

предприниматель года». Победитель определяется по итогам Премии.  

 Специальные номинации: Общественная деятельность. Поддержка новых 

территорий. Бренд региона. Народное признание (по итогам народного 

голосования). По собственной инициативе и по рекомендации участников Экспертного 

жюри могут быть учреждены дополнительные специальные номинации. Лауреаты 

Специальных номинаций определяются решением Оргкомитета на основании 

приложенных к поступившим заявкам документов, которые подтверждают достижения 

номинантов. Оргкомитет по согласованию с экспертным жюри имеет право вносить 

изменения в перечень специальных номинаций. Подтверждающие документы: 

выдержки из документации компании, годовых отчетов, рекомендательные письма от 

органов исполнительной власти и других заинтересованных лиц. 

  

  

13. Награждение победителей:  

  

Финал и награждение пройдет в г. Москва апрель 2025 года (организатор Премии 

оставляет за собой право перенести место, дату финала награждения победителей).   

  

14. Обязательные условия участия (формальные критерии) Премии:  

  

 Компания, которую представляет Участник, является налоговым резидентом 

Российской Федерации, на момент проведения Премии: не имеет подтвержденных в 

установленном порядке признаков несостоятельности (банкротства) и не входит в 

Реестр недобросовестных поставщиков (44-ФЗ, 223-ФЗ);  

 Участницей может стать женщина, являющаяся владелицей собственного бизнеса или 

занимающая руководящую должность в компании. Приём заявок бесплатный и 

осуществляется по принципу самовыдвижения.  

 Выдвижение участника на Премию производится путем заполнения заявки на 

официальном сайте Премии https://delovoiprestige.ru. Номинанты готовят 

презентационные материалы на тему и содержание, релевантные выбранным 

номинациям и заполняют анкеты участника в соответствии с прилагаемой формой. Все 

необходимые требования к участникам, заполнению заявок и презентационным 

материалам опубликованы на официальном сайте Премии https://delovoiprestige.ru.  

 Персональные данные потенциального Участника, включая:   

– Фамилию;  

– Имя;  

– Отчество;  

– Должность;  

– Возраст (дата рождения);  

– Контактный номер телефона;  

– Адрес электронной почты.  

 Полное наименование предприятия (предприятий) потенциальных Участников, включая 

организационно-правовую форму, наименование юридического лица и ИНН 

предприятия;  

 Мотивационную часть, в которую включается:  

https://delovoiprestige.ru/
https://delovoiprestige.ru/
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– Описание деятельности организации. Социальные акции (благотворительные 

акции и проекты) в которых участвует номинант и организация;  

– Описание персонального вклада потенциального номинанта в реализацию 

социальных проектов, общая оценка деятельности потенциального участника и 

работы его организации.  

 К анкете может быть приложена дополнительная информация (презентации, справки и 

пр.).  

  

15. Жюри.  

 

 Жюри формируется из числа организаторов и партнеров Премии, представителей 

государственных органов, руководителей отраслевых деловых объединений, 

оргкомитета премии. При формировании состава жюри организаторы учитывают 

отрасль деятельности членов жюри и/или их опыт содействия реализации 

экономических проектов.  

 Во избежание конфликта интересов члены жюри берут самоотвод в отношении оценки 

проектов, в реализации которых они принимали прямое или косвенное участие.  

 Полный состав жюри будет опубликован на сайте Премии (https://delovoiprestige.ru) до 

31 марта 2025 года.  

  

16. Методика оценки.  

 

 Оргкомитет Премии предоставляет членам Жюри материалы для оценки Участников 

(анкеты, приложения к ним).  

 Каждая заявка, оценивается комиссией из двух членов жюри для прохождения в Лонг-

лист согласно Приложение №1 Методика оценки  к данному положению о Премии. 

 Заявка, прошедшая в Лонг-лист, оценивается комиссией из двух членов жюри по 

каждой номинации.   

 Каждый член Экспертного жюри производит оценку участника по показателям, 

указанным в Приложении № 1 Методика оценки к данному положению о Премии, по 

шкале от 0 до 10 баллов (где 0 – самое низкое значение показателя и/или он отсутствует; 

10 – самое высокое значение показателя), заполняя бюллетень «Экспертная оценка» 

(таблица №1). Оценка эксперта устанавливается целым числом.  

 Итоги экспертной оценки вносятся представителем Оргкомитета в форму «Экспертная 

оценка заявок» (таблица №2), в которой рассчитывается среднеарифметический балл 

для каждого показателя.  

 При необходимости выставленные баллы сопровождаются коротким комментарием 

(пояснением) члена Жюри.  

 Итоги голосования Жюри в установленные сроки подводит Оргкомитет. Итоговым 

баллом участника считается среднее арифметическое от баллов, полученных по 

результатам работ Комиссий.  

  

17. Этапы Премии.  

  

 9 января – 1 марта 2025 г. – Прием заявок и проверка их соответствия формальным 

критериям согласно Положению о Премии и Форуме.  
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 2 марта – 31 марта 2025 г. – Рассмотрение заявок экспертами: определение ЛОНГ-

ЛИСТА финалистов комиссией профессорско-преподавательского состава вуза и 

Оргкомитетом. 

 1 апреля – 13 апреля 2025 г. – Онлайн-голосование на официальном сайте Премии 

(народное голосование) и голосование Экспертного Жюри. 

 13 апреля – 20 апреля 2025 г. – подведение итогов Премии и приглашение победителей 

на награждение.  

 26 апреля 2025 г. – награждение победителей (организатор Премии оставляет за собой 

право перенести дату финала награждения победителей).  

  

18. Награждение и призы.  

 

18.1     Победители Премии получают следующие награды:  

 Звание Лучшей женщины - предпринимателя по версии Премии «Деловой престиж»; 

 Звание главного Амбассадора Премии; 

 Включение в состав жюри Премии следующего года, возможность стать спикером 

форума следующего года, при условии наличия подтвержденных компетенций спикера, 

умении работать на большую аудиторию и актуальной темы; 

 В рамках награждения в 2025 г. победителям Премии будут вручены почётные 

наградные комплекты - Кубок и диплом победителя.  

 Главные награды от организаторов и партнеров Премии;  

 Размещение информации о победителях Премии на сайте Премии. 

 

18.2       Победители Премии в номинациях получают следующие награды:  

 Звание Амбассадора Премии в своей номинации; 

 В рамках награждения в 2025 г. победителям Премии будут вручены почётные 

наградные комплекты - Кубок и диплом победителя в своей номинации; 

 Награды и подарки от организаторов и партнеров Премии;  

 Размещение информации о победителях Премии на официальном сайте Премии. 

 

18.3 Финалисты Премии получают:  

 В рамках награждения в 2025 г. финалистам Премии будут вручены дипломы лауреатов 

от организаторов Премии. 

 

19. Заключительные положения.  

  

 Оргкомитет информирует Участников об их выдвижении путем направления скан-

копии информационного письма на электронную почту, указанную в контактных 

данных на сайте предприятия. Участник может быть снят с Премии при наличии 

соответствующего письменного отказа от участия. Отказы составляются от имени 

Участников в произвольной форме и принимаются Оргкомитетом (адрес электронной 

почты: delovoyprestizh@bk.ru) до 1 апреля 2025 г. включительно. Отсутствие 

письменного отказа по состоянию на 1 апреля 2025 г. рассматривается как согласие 

Участника на участие в Премии.  

 Согласие Участника на участие в Премии подразумевает, что данные, вошедшие в 

заявку, включая данные о предприятии и персональные данные Участника могут быть 

полностью или частично использованы, или воспроизведены в рамках информационной 

кампании по продвижению Премии.  
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 Участники, прошедшие в ЛОНГ-ЛИСТ финалистов, будут приглашены на 

торжественную церемонию. До дня награждения информация о победителях Премии не 

раскрывается.  

 По умолчанию Оргкомитет рассматривает поступающую в рамках процедуры 

выдвижения информацию об Участниках как достоверную и не содержащую 

государственной, коммерческой или любой другой охраняемой законом тайны. 

Перепроверка данной информации может быть произведена выборочно по 

официальным источникам (Реестр недобросовестных поставщиков и др.). Объем 

перепроверки остается на усмотрение Оргкомитета.  


